
 
 

 
 

 

 
 
 

Al Dirigente Scolastico  
Dell’IIS Umberto I – Alba 

Dott.ssa Antonella Germini 
 

PROGETTO DI ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PON FSE per il potenziamento dei percorsi 
per le competenze trasversali e l’orientamento Fondi         Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I — Istruzione  Fondo Sociale 
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 — Sotto-azione 10.6.6B Percorsi ili Alternanza scuola lavoro 
transnazionali 
 
 
ALLEGATO 2 – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
 

Il/la sottoscritto/a (da compilare in stampatello) 
 

Cognome e Nome  

Sede di servzio  

 

DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI/SERVIZI/RUOLI 
 Tabella di valutazione Punteggio attribuibile Punteggio a cura 

candidato 
Punteggio attribuito dalla 

Commissione 

1.  Anzianità di servizio 

presso l’Istituto IIS 

UMBERTO I - Alba 

Max 10 punti 

 

0,5 punti per ogni anno 
di servizio 
effettivamente prestato 

  

2.  Certificazioni linguistiche 

e/o Laurea conseguita 

all’estero 

Max 15 punti 

2.5  Punti Livello A1-A2 

5     Punti Livello B1 

7.5  Punti Livello B2 

10   Punti Livello C1 

12   Punti Laurea 

conseguita all’estero 

  



15   Punti  Livello C2 

 

3.  Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di 

progettazione, gestione e 

coordinamento di 

progetti PON 

Punti 20 per ogni 

progetto, fino ad un 

massimo di 12 progetti 

  

4.  
Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di 

progettazione, gestione e 

coordinamento in 

progetti europei di 

mobilità transnazionale 

Punti 20 per ogni 

progetto, fino ad un 

massimo di 12 progetti 

  

5.  
Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di Tutor 

formatore interno per i 

percorsi di Apprendistato 

di I livello 

20 punti per ogni 
incarico 

  

6.  
Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di Pregresse 

esperienze in 

Docenza/Tutoraggio 

PON/POR/ERASMUS in 

materia di bilancio delle 

competenze e di 

orientamento 

Punti 10 per ogni 
progetto, fino ad un 
massimo di 12 progetti 

  

7.  
Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di Tutor PCTO 

o ex ASL 

Max 10 punti 

1 punto per ogni 

incarico 

  

8.  Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di 

partecipazione 

formazione Erasmus e 

progetti PON 

 

Max 5 punti 

1 punto per ogni corso 

  



 
 

 
 

9.  Attività effettivamente 

svolta e documentabile 

nell’ambito di esperienze 

in precedenti progetti 

europei di mobilità 

transnazionale 

Max 5 punti 

1 punto per ogni corso 

  

10.  Attestazione formazione 

Sicurezza Primo Soccorso 

in corso di validità 

10 punti   

   

 

 
 Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del regolamento UE/679/2016, autorizza l’Istituto 

al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza di partecipazione esclusivamente 
nell’ambito e per i fini istituzionali previsti dalla corrente normativa nazionale ed europea in materia 
di trattamento di dati personali. 

 Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che la scuola può utilizzare i dati contenuti nella 
presente autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica 
Amministrazione (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196). 

 

Luogo e data.................................... 
                                                                                                                                         In fede 

_____________________________ 


